ORGANIGRAMME

Toutes les
\Zj 6 semaines
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Collége des Groupes Locaux

e Grand Besancon : Hervé Rerat e Gray:Jéréme Terreaux e Belfort: Véronique Bertin, Emilie Chambrelent
e Lons le Saunier : Anne Horsin e Dole: Annie Buchwalter e Vosges Sadnoises : Catherine Faucogney
e Vesoul : Juliette Guespin e Haut-Jdura : Jean-Christophe Leonard

e Fabrice Laurent

Collége des Sages e Fanny Leonarduzzi
e Fred Boulay

e Marie-Odile Crabbé Diawara
o Sébastien Morel (Belfort)

i ‘\ Toutes les
\Zj 3 semaines
COPIVE (Commission de Pilotage)

e Salarié-es
¢ Référent-es et/ou membres des Groupes de Travail

T

GROUPES DE TRAVAIL

GESTION DES PARTENARIATS

. Référent :
¢ Lorine Gagliolo (chargée de relations = rédéric Simon
partenariales)
e Participant-es I ANIMATION
e PARTICULIERS / BENEVOLES
Référente:
Juliette Guespin ™ =+ Marie Hocquet (chargée de dynamique
associative)
COMMUNICATION I o PerEpaies
¢ Marie Hocquet (chargée de dynamique Référente :
associative) == Ann e Horsin
e Participant-es I
Référente: ADMINISTRATION & FINANCES
Marie-Odile § —— . ) )
Crabbé Diawara . Carqll.ne Guthmann (chargée admin)
I e Participant-es
ANIMATION RESEAU PRO Référent :
« Antoine Monot (chargé de == = Sébastien Morel
développement) (Besangon)
e Participant-es 1
Référent : OUTILS NUMERIQUES

Selon le besoin via Herve Rerat « Participant-es
Rocket Chat
té[ GROUPES LOCAUX




